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DECRETO Nº 34.396 DE 03 DE MARÇO DE 2021
Regulamenta o artigo 154, da Lei nº 15.563, de 27 de dezembro de 1991, relativo ao procedimento de ajuste fiscal de tributos imobiliários. 

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54, inciso IV, da Lei Orgânica do Município, 

CONSIDERANDO que o art. 154 da Lei Municipal nº 15.563, de 27 de dezembro de 1991 - Código Tributário do Município do Recife
(CTMR), autoriza o procedimento de ajuste fiscal por iniciativa do Auditor do Tesouro do Municipal;

CONSIDERANDO que o ajuste fiscal corresponde a um procedimento específico de compensação, que exige regramento próprio,
conforme o § 16 do art. 176-A, do CTMR, e do art. 17, do Decreto nº 30.388, de 7 de abril de 2017;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o procedimento de ajuste fiscal de tributos imobiliários,

DECRETA:

Art. 1º Fica o Auditor do Tesouro Municipal autorizado a proceder, nos exercícios objeto da ação fiscal, ao ajuste entre valores iden-
tificados nos períodos em que constatar a falta de recolhimento de determinado tributo imobiliário, no todo ou em parte, do mesmo
imóvel, ou do imóvel sucessor, com períodos anteriores em que o recolhimento foi indevido ou superior ao devido, referente ao
mesmo tributo.

§ 1º O crédito tributário apurado em revisão de ofício de dados cadastrais, na forma do § 1º do art. 31 da Lei nº 15.563, de 1991, será
considerado não recolhido.

§ 2º O ajuste fiscal será efetuado mediante a compensação do valor originário do crédito tributário indevido ou pago a maior, corrigi-
do monetariamente, com o valor do crédito tributário referente ao mesmo tributo não recolhido.

§ 3º O saldo de indébito que remanescer do ajuste poderá ser objeto de pedido de restituição, observada a legislação tributária.

§ 4º Não é passível de ajuste fiscal de tributo imobiliário:

I - valor objeto de impugnação administrativa, até a decisão definitiva;

II - valor objeto de impugnação judicial, até o trânsito em julgado da sentença;

III - valor de titularidade de outro sujeito passivo, ainda que relativo ao mesmo imóvel ou ao imóvel sucessor.

Art. 2º O sujeito passivo será comunicado do ajuste fiscal pelos meios previstos no artigo 183 da Lei nº 15.563, de 1991.

§ 1º A comunicação deverá informar valores e demonstrativo de cálculo aplicados no procedimento.

§ 2º O sujeito passivo poderá, no prazo de trinta dias, contados da ciência da comunicação, apresentar contestação ao ajuste fiscal,
dirigida à autoridade fiscal competente para realizar o procedimento.

Art. 3º O procedimento de ajuste fiscal disciplinado neste Decreto aplica-se apenas aos créditos tributários que se encontrem em fase
de cobrança administrativa.

Art. 4º Aplicam-se ao procedimento de ajuste fiscal, no que forem cabíveis, as disposições relativas à compensação tributária.

Art. 5º O procedimento de ajuste poderá ser aplicado aos processos em curso na data de início de vigência deste Decreto. 

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Recife, 03 de março de 2021.

JOÃO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife 

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretário de Governo e Participação Social

GIOVANA ANDRÉA GOMES FERREIRA
Procuradora-Geral do Município

MAÍRA RUFINO FISHER
Secretária de Finanças

DECRETO Nº 34.397 DE 03 DE MARÇO DE 2021
Institui medidas de caráter temporário para mitigação dos riscos de contágio pelo novo Coronavírus no âmbito dos órgãos e entidades
da Administração Pública Municipal.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuições que são conferidas pelos arts. 7º, II, e 54,VI, "a", todos da Lei Orgânica Municipal,
e

CONSIDERANDO a manutenção do estado de calamidade pública no Município do Recife, nos termos do Decreto nº 34.300,
de 8 de janeiro de 2021, aprovado pelo Decreto Legislativo nº 196, de 14 de janeiro de 2021, da Assembleia Legislativa do
Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO o atual estágio da pandemia de COVID-19 no âmbito local, com progressivo aumento do número de casos e dos
índices de contaminação,

DECRETA:

Art. 1º Este Decreto dispõe sobre medidas temporárias a serem adotadas no âmbito da Administração Pública Municipal visando à
prevenção do contágio pelo Novo Coronavírus, no curso da pandemia de COVID-19.

Art. 2º Durante a vigência do estado de calamidade pública no Município do Recife, em decorrência da pandemia de COVID-19, o
acesso às dependências dos órgãos e entidades da Administração Municipal fica restrito aos agentes públicos e prestadores de
serviço lotados em seus setores, mediante identificação preferencialmente biométrica, ficando o ingresso de terceiros condicionado
à autorização do dirigente máximo do órgão ou entidade ou de outro agente público por ele delegado.

Art. 3º Os dirigentes máximos dos órgãos e entidades municipais estabelecerão, de acordo com as especificidades e necessidades
de cada setor, regime de revezamento entre os respectivos servidores e colaboradores, com vistas à redução do quantitativo de pes-
soas em trabalho presencial, observados os protocolos sanitários. 

Art. 4º Ressalvado o disposto na parte final do art. 2º deste Decreto, serão restringidos: 

I - a visitação pública às dependências dos órgãos e entidades da Administração Municipal;

II - a realização de eventos presenciais, salvo autorização do dirigente máximo do órgão ou entidade Municipal, observados os pro-
tocolos sanitários;

III - o atendimento presencial ao público externo, excetuados os casos previstos no Decreto nº 34.096, de 29 de outubro de 2020, o
atendimento na Ouvidoria, medidas de acolhimento e as hipóteses de agendamento.
Parágrafo único. As reuniões e sessões em geral devem ser preferencialmente realizadas por videoconferência ou outro meio eletrônico.

Art. 5º Situações particulares, não expressamente disciplinadas neste Decreto, serão disciplinadas em Portaria da Secretaria de
Planejamento, Gestão e Transformação Digital.

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Recife, 03 de março de 2021.

JOÃO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

FELIPE MARTINS MATOS
Secretário de Planejamento, Gestão e Transformação Digital

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretário de Governo e Participação Social

GIOVANA ANDRÉA GOMES FERREIRA
Procuradora-Geral do Município

DECRETO Nº 34.398 DE 03 DE MARÇO DE 2021
Ementa: Abre Crédito Suplementar 
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuições que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgânica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispõem o artigo 7º e 8º da Lei Nº 18.767, de 16 dezembro de 2020 e a Lei Nº 18.773 de 29 de dezem-
bro de 2020.

D E C R E T A:
Art. 1º Fica aberto ao Orçamento dos órgãos abaixo discriminados, o crédito suplementar de R$ 2.921.000,00 (dois milhões, nove-
centos e vinte e um mil reais), para atender despesas de investimentos, destinado ao reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

RECURSOS DO TESOURO - EM R$

2600 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS
2601 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA
2601.15.451.1.310.1.603 - Construção e Requalificação de Espaços de Interesse Público
4.4.90.61 - 0100 - Aquisição de Imóveis 421.000,00

5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE
5011.15.451.1.304.1.563 - Consolidação e Melhoramento do Sistema Viário
4.4.90.51 - 0100 - Obras e Instalações 2.500.000,00
Total 2.921.000,00

===============

Art. 2º Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serão anulados da(s) seguinte(s)
dotação(ões) orçamentária(s): 

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Dívida Pública Interna
4.6.90.71 - 0100 - Principal da Dívida Contratual Resgatado 2.921.000,00
Total 2.921.000,00

===============

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação ou no primeiro dia útil subsequente.

Recife, 03 de março de 2021

João Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito

Giovana Andréa Gomes Ferreira
Procuradora Geral do Município

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretário de Governo e Participação Social

Felipe Martins Matos
Secretário de Planejamento, Gestão e Transformação Digital

Maíra Rufino Fischer
Secretaria de Finanças

PORTARIA Nº 0461 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, 
R E S O L V E:
Dispensar SILVINO FABRÍCIO DE ARAUJO, CPF nº ***.159.914-**, da função gratificada de Gestor de Projetos, símbolo "FDA-1",
do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de fevereiro de 2021.

Nomear SILVINO FABRÍCIO DE ARAUJO, CPF nº ***.159.914-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gerente de
Infraestrutura, símbolo "CDA-5", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 0462 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 064/2021-GAB do Presidente
da Assembleia Legislativa de Pernambuco, Cota do Chefe de Gabinete do Prefeito do Recife, Cota do Secretário Executivo da
Secretaria de Governo e Participação Social do Recife e Cota da Gerente de Cadastro e Movimentação de Pessoal /SEPLAGTD.
R E S O L V E
Fazer retornar a Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Saúde, a servidora JOANNA AMELIA DO REGO SANTOS, Cirurgião
Dentista, matrícula nº 98226-3, CPF nº ***.638.494-**, que se encontrava à disposição da Assembleia Legislativa de Pernambuco,
a contar de 1º de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 0463 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, 
R E S O L V E:
Exonerar CARLOS ALBERTO DA SILVA SANTOS, CPF nº ***.303.214-**, do cargo de provimento em comissão de Assessor de
Participação Social, símbolo "CAA-2", da Secretaria de Governo e Participação Social, a contar de 01 de março de 2021.

Nomear PEDRO HENRIQUE PESSOA DE CARVALHO, CPF nº ***.778.954-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de
Assessor de Participação Social, símbolo "CAA-2", da Secretaria de Governo e Participação Social, a contar de 01 de março de 2021.

PORTARIA Nº 0464 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, 
R E S O L V E:
Exonerar VINÍCIUS PORTO DE FARIAS, CPF nº ***.127.013-**, do cargo de provimento em comissão de Gerente de Articulação
Política, símbolo "CDA-5", da Secretaria de Governo e Participação Social, a contar de 01 de março de 2021.

Nomear EDUARDO KNAUER DA MOTA, CPF nº ***.901.194-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gerente de
Articulação Política, símbolo "CDA-5", da Secretaria de Governo e Participação Social, a contar de 01 de março de 2021.

PORTARIA Nº 0465 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições e considerando o disposto do Art. 51 da Lei Nº 8.666 de 21.06.93 e o Art. 3º
do Decreto Municipal Nº 19.789 de 21 de março de 2003, no uso de suas atribuições, e o contido no ofício n° 043/2021 - DP/CTTU,
RESOLVE:
Art. 1º Designar para compor a Comissão Permanente de Licitação CPL, bem como processar Licitações na modalidade Pregão pelo
período de 01 (um) ano os servidores abaixo relacionados da Autarquia de Trânsito e Transporte Urbano do Recife - CTTU/RECIFE,
atribuindo-lhes, conforme o caso, a gratificação prevista no artigo 19, incisos I e III, da Lei nº 17.319/2007;

Presidente e Pregoeira.

CECILIA MARIA DE BARROS CARVALHO, matrícula nº 10.592-9, CPF Nº 694.568.954-91.

Membros e Apoio.

LUCIANO PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 9602-4, CPF Nº 433.168.404-00
MARIA DE FÁTIMA ANTUNES DA SILVA matrícula nº 10566-0, CPF Nº 179.964.574-68
MARIA DE FÁTIMA R. BARBOSA DOS SANTOS, matrícula nº 913-0, CPF Nº 948.527.824-15
OSCAR MALAQUIAS DA SILVA matrícula nº 8867-6, CPF Nº 289.726.004-15

Suplentes 

AGOSTINHO DA SILVA BARBOSA matrícula nº 205-4 CPF Nº 40103943404
DIMMY PONCIANO DA SILVA matricula nº  5048-2 - CPF Nº 18431640430

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 0466 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, no uso de suas atribuições, e o contido no ofício n° 243/2021 - GAB/SESAU,
R E S O L V E:
Exonerar STEFANIA DA SILVA MATOS, CPF nº ***.649.434-**, do cargo de provimento em comissão de Gestor da Unidade de
Assuntos Jurídicos, símbolo "CAA-1", Secretária de Saúde, a contar de 28 de fevereiro de 2021.

Nomear AMÉRICO OLIVEIRA PINTO NETO, CPF nº ***.904.544-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gestor da
Unidade de Assuntos Jurídicos, símbolo "CAA-1", Secretária de Saúde, a contar de 01 de março de 2021.

PORTARIA Nº 0467 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e o contido no ofício n° 156/2021 - GAB/SESAU,
RESOLVE: 
Nomear ROSALINA DOS SANTOS RAFAEL DE MENEZES, CPF nº ***.497.624-**, para exercer o cargo de provimento em comis-
são de Assistente Técnico de Gabinete, símbolo "CAA-3", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 0468 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 069/2021 - GAB/SEHAB,
R E S O L V E:
Nomear MOISES ANES XAVIER GONÇALVES, CPF nº ***.992.612-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gestor da
Unidade de Acompanhamento e Articulação Social, símbolo "CAA-1", da Secretaria de Habitação, a contar de 27 de fevereiro de 2021.

PORTARIA Nº 0469 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, no uso de suas atribuições, e o contido no ofício n° 075/2021 - GAB/SESEC,
RESOLVE: 
Exonerar LUIZ FERNANDO GOUVEIA, CPF nº ***.166.944-**, do cargo de provimento em comissão de Chefe da Divisão de Infraestrutura
- COMPAZ Governador Eduardo Campos, símbolo "CAA-2", da Secretária de Segurança Cidadã, a contar da data da publicação.

Nomear ROBERTO LUIZ MOREIRA, CPF nº ***.213.004-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe da Divisão
de Infraestrutura - COMPAZ Governador Eduardo Campos, símbolo "CAA-2", da Secretária de Segurança Cidadã, a contar da data
da publicação.

PORTARIA Nº 0470 DE 03 DE MARÇO DE 2021
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e o contido no ofício n° 050/2021 - SEPLAGTD/GAB,
R E S O L V E: 
Exonerar SIMONE ARIMATÉIA DE SOUZA, CPF nº. ***.727.434-** do cargo de provimento em comissão de Assessor Técnico de Projetos
e Monitoramento símbolo "CAA-1", da Secretaria de Planejamento, Gestão e Transformação Digital, a contar de 01 de março de 2021.

Poder Executivo________________________________________
Prefeito JOÃO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
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98 1067796 MARIANA T FERNANDES CORREIA MEDICO 20H T1A1 T1A2 11/01/2020
99 1067877 MARIO HENRIQUE A DE ASSIS MEDICO 20H T1A1 T1A2 09/01/2020
100 1086413 MATEUS MORAIS AIRES CAMARA MEDICO 20H T1A1 T1A2 03/10/2020
101 399778 MICHELINE O. LOBO P. DA COSTA MEDICO 20H T4A5 T4A6 09/08/2020
102 1004115 MILTON HALYSON BENEVIDES DE FREITASMEDICO 20H T2B2 T2B3 15/04/2020
103 1013823 NARA CABRAL DE LUCENA MEDICO 20H T2B2 T2B3 18/08/2020
104 1004786 NEYLA KELEN DE S G SABINO MEDICO 20H T2B1 T2B2 29/04/2020
105 1004794 ORLANDO LEAL CRUZ MEDICO 20H T2B2 T2B3 01/05/2020
106 996581 PAULA CRISTINAMARTINS P. GONCALOMEDICO 20H T2A2 T2A3 22/01/2020
107 1081152 PRISCILA DA SILVA LOPES MEDICO 20H T1A1 T1A2 04/05/2020
108 996668 RAFAELA EVANGELISTA PESSOA MEDICO 20H T2B2 T2B3 04/04/2020
109 1086405 RAFAELA GUIMARAES MEIRA MEDICO 20H T1A1 T1A2 16/09/2020
110 1084712 SARAH CAMPOS VALENCA MEDICO 20H T1A1 T1A2 11/07/2020
111 1079484 SERGIO LUIS DA SILVA CALISTO MEDICO 20H T1A1 T1A2 04/05/2020
112 1085662 SIDNEY ROMULO DE A OLIVEIRA MEDICO 20H T1A1 T1A2 08/10/2020
113 1000365 SILVANAREZENDE FLORENTINO DASILVA MEDICO 20H T2B2 T2B3 12/02/2020
114 655141 SONIA MARIA SARAIVA LANDIM MEDICO 20H T3B3 T3B4 02/01/2020
115 1086707 SUSANA NEVES DE ALBUQUERQUE MEDICO 20H T1A1 T1A2 29/09/2020
116 1086421 TIAGO MANOEL MARQUES MEDICO 20H T1A1 T1A2 16/09/2020
117 1085700 VINICIUS BATISTA VIEIRA MEDICO 20H T1A1 T1A2 25/08/2020
118 1084070 ANA REGINA B DO NASCIMENTO MEDICO 40H T1A1 T1A2 17/08/2020
119 1081217 CARLA AGUIAR C FERNANDES MEDICO 40H T1A1 T1A2 05/06/2020
120 1084682 CLEA RIBEIRO DIDIER MEDICO 40H T1A1 T1A2 03/08/2020
121 1010905 DIRCE MARIA PADILHA DE BRITO MEDICO 40H T2B2 T2B3 06/07/2020
122 1084674 EMANUEL XIMENES S EVANGELISTAMEDICO 40H T1A1 T1A2 03/09/2020
123 1010875 FABIANA MARIA FALCAO BARRETO MEDICO 40H T2B2 T2B3 13/07/2020
124 1081233 FABRICIA HELENA F A DE ANDRADE MEDICO 40H T1A1 T1A2 22/05/2020
125 1010883 HENRIQUE EDUARDO ARAUJO PALHARESMEDICO 40H T2B2 T2B3 08/06/2020
126 1081128 JORGE JOSE DE ARAUJO PONTES MEDICO 40H T1A1 T1A2 07/06/2020
127 1011090 KARINA MARIA TORRES MONTEIRO MEDICO 40H T2A1 T2A2 06/07/2020
128 1010891 LUCIANA ALZIRA ALMEIDA RIBEIRO MEDICO 40H T2A1 T2A2 21/06/2020
129 1079646 LUCIANA DE OLIVEIRA VILELA MEDICO 40H T1A1 T1A2 15/06/2020
130 1081225 MARCELO DE OLIVEIRA SIMOES MEDICO 40H T1A1 T1A2 27/05/2020
131 1079514 MARIA EDI R ANTUNES BRITO MEDICO 40H T1A1 T1A2 27/05/2020
132 1057537 MARISA VERAS DE PAIVA MEDICO 40H T1A1 T1A2 22/06/2019
133 1058452 PALOMA MELO SOLANO MEDICO 40H T1A1 T1A2 04/07/2019
134 1060988 LISSANDRA FERRAZ D FERNANDES MEDICO DO TRABALHO T1A1 T1A2 19/07/2019
135 1000063 CARLA CAROLINE SILVA DOS SANTOSNUTRICIONISTA 40H T2B2 T2B3 26/02/2020
136 999997 JANAINAGABRIELACOELHO DE ARAUJONUTRICIONISTA 40H T2B2 T2B3 02/03/2020
137 1000110 LAERCIO MARQUES DA LUZ NETO NUTRICIONISTA 40H T2B2 T2B3 27/02/2020
138 1000039 LUCELIA MARIA BARBOSADE OLIVEIRA NUTRICIONISTA 40H T2B2 T2B3 25/02/2020
139 999978 MAYANNE RIBEIRO DE MORAES NUTRICIONISTA 40H T2A1 T2A2 12/02/2020
140 1062883 MONICA SOUSA GOMES DA SILVA NUTRICIONISTA 40H T1A1 T1A2 11/08/2019
141 1000071 WANESSA CELERINO DE OLIVEIRA NUTRICIONISTA 40H T2B2 T2B3 17/02/2020
142 794798 KAREN DANIELE L DE FRANCA PROFISSIONAL DE ED FISICA T1A2 T1A3 25/09/2020
143 1067044 MANUELLA DA SILVA MOREIRA PSICOLOGO 30H T1A1 T1A2 19/01/2020
144 999614 BRUNA LEITAO MIRANDA PSICOLOGO 40H T2B2 T2B3 11/02/2020
145 999600 ISABELLE DINIZ CERQUEIRA LEITE PSICOLOGO 40H T2B2 T2B3 14/03/2020
146 999868 JULIANA DANTAS TORRES RIBEIRO PSICOLOGO 40H T2B2 T2B3 10/02/2020
147 1000152 MATEUS DO AMARAL MEIRA PSICOLOGO 40H T2B2 T2B3 15/02/2020
148 677794 ALCIEROS MARTINS DA PAZ SANITARISTA 30H T3A4 T3A5 29/06/2020
149 1059459 MARCELLA DE BRITO ABATH SANITARISTA 30H T1A1 T1A2 06/07/2019
150 678164 ADRIANA MARQUES AFONSO TEC. DE SEGURANCA DO TRABALH T3A4 T3A5 10/05/2020
151 319712 IVANIDA PEREIRA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 30H T5A3 T5A4 22/05/2020
152 1063499 ANA PAULA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 40H T1A1 T1A2 08/08/2019
153 1058223 ELISABETH M DA SILVA GUEDES TECNICO DE ENFERMAGEM 40H T1A1 T1A2 30/06/2019
154 1058940 TATIANE DE SOUZA SARAIVA TECNICO DE ENFERMAGEM 40H T1A1 T1A2 22/07/2019
155 248959 MARIA LUIZA LUZIA V DE OLIVEIR TECNICO DE LABORATORIO T6C2 T6C3 18/09/2020
156 328694 ROSALVO BARRETO DE LIMA TECNICO DE LABORATORIO T5A7 T5A8 02/04/2020
157 1000462 SERGIO LOPES PEREIRA TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H T2A2 T2A3 14/03/2020
158 1000004 MARIA SORAIDA SILVA CRUZ TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H T2B2 T2B3 27/02/2020
159 999629 ROSA LUIZA DE LIMA RAMOS TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H T2B2 T2B3 11/02/2020
160 1067389 AMANDA MARIA T DOS S FONTES TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H T1A1 T1A2 14/12/2019
161 1060996 CAROLINA SANTOS CAVALCANTI TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H T1A1 T1A2 21/07/2019
162 1061089 DANYELLY BRASIL MANSUR TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H T1A1 T1A2 25/07/2019

Recife, 11 de março de 2021.

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretário Executivo de Administração

PORTARIA Nº  199  DE 12 DE  MARÇO 2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 24/2021, da
Comissão Permanente de Apuração Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela
empresa DEPÓSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA,, inscrita no CNPJ n° 06.224.321/0001-56, no bojo das Atas
de Registro de Preços n° 083/2019 e n° 116/2019 - Secretaria Municipal de Saúde, com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal
nº 22.592/2007, bem como no art. 7º, da Lei nº 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº 18.663/2019 e Portaria nº 063,
de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa DEPÓSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA.

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 24/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 200 DE  12   DE MARÇO  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 25/2021, da
Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela
empresa NOVO RUMO DISTRIBUIDORA, inscrita no CNPJ n° 12.130.507/0001-49, no bojo do Processo Licitatório nº 02/2021 –
Pregão Eletrônico nº 02/2021 – Lote 27 (CPLPSD), com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal nº 22.592/2007, bem como no
art. 7º, da Lei nº 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº 18.663/2019 e Portaria nº 063, de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa NOVO RUMO DISTRIBUIDORA .

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 25/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 201  DE 12   DE MARÇO 2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 26/2021, da
Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela
empresa PAULA CRISTINA BEZERRA DE MELO - EPP, inscrita no CNPJ n° 00.910.332/0001-03, no bojo da Ata de Registro de
Preços Corporativa nº 011/2020, oriunda do Pregão Eletrônico n° 024/2019 (CPLM), com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal
nº 22.592/2007, bem como no art. 7º, da Lei nº 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº 18.663/2019 e Portaria nº 063,
de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa PAULA CRISTINA BEZERRA DE MELO.

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 26/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº  202  DE  12   DE MARÇO  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 27/2021, da
Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela
empresa MUNDI EQUIPAMENTOS MÉDICOS, ODONTOLÓGICOS E VETERINÁRIOS EIRELI - ME., CNPJ n° 20.371.330/0001-09,
no bojo da da Ata de Registro de Preços n°. 10/2020 (SESAU), oriunda do Processo Licitatório n°. 051/2019, com fundamento no art.
26, do Decreto Municipal nº 22.592/2007, bem como no art. 7º, da Lei nº 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº
18.663/2019 e Portaria nº 063, de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa MUNDI EQUIPAMENTOS MÉDICOS, ODONTOLÓGICOS E VETERINÁRIOS EIRELI – ME.

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 27/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 203  DE  12   DE MARÇO 2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 28/2021, da
Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela

empresa DPROSMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MÉDICO HOSPITALARES EIRELI, CNPJ n° 11.449.180/0001-00, no bojo
Ata de Registro de Preços n° 386/2019 (SESAU), com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal nº 22.592/2007, bem como no
art. 7º, da Lei nº 10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº 18.663/2019 e Portaria nº 063, de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa DPROSMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MÉDICO HOSPITALARES EIRELI.

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 28/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 204  DE 12   DE  MARÇO  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, em atendimento a CI nº 29/2021, da
Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP, que imprime supostas irregularidades perpetradas pela
empresa DEPÓSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 06.224.321/0001-56, no bojo da Ata de Registro
de Preços n° 246/2018 (SESAU), com fundamento no art. 26, do Decreto Municipal nº 22.592/2007, bem como no art. 7º, da Lei nº
10.520/2002, consoante o art. 13, da Lei Municipal nº 18.663/2019 e Portaria nº 063, de 16 de fevereiro de 2021;
R E S O L V E:
Art. 1° - Determinar a instauração de Processo Administrativo para apurações de conjecturadas irregularidades praticadas pela
empresa DEPÓSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA.

Art. 2° - Determinar que a Comissão Permanente de Apuração e Aplicação de Penalidades - CPAAP proceda com a notificação à
empresa mencionada no art. 1º deste ato, na pessoa de seu representante legal para, querendo, apresentar manifestação de defe-
sa quanto às condutas relatadas na CI CPAAP nº 29/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 196 DE 12 DE MARÇO DE 2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso da delegação prevista no art. 2º, inciso II da Portaria nº 015 de
29/01/2021 do Secretário de Planejamento, Gestão e Transformação Digital, e tendo em vista o contido na Comunicação interna nº
10/2021-GGGEP, 
RESOLVE: 
Designar a servidora IRACEMA MARIA DOS SANTOS, matrícula nº 19.704-7, para a Função Gratificada de Supervisor 1, símbolo
“FG-1”, da Unidade de Perícias Médicas e Saúde do Trabalhador, a contar de 1º de março de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretário Executivo de Administração

PORTARIA Nº 197 DE 12 DE MARÇO DE 2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, conforme delegação prevista na alínea "e", inciso
I, art. 1º, da Portaria SEPLAGTD nº 015, de 29/01/2021, considerando o disposto no inciso I, art. 71, da Lei Municipal nº 14.728, de
08/03/1985, e considerando a solicitação da servidora por e-mail, e informações da CCI/PGM,
RESOLVE: 
Exonerar, a pedido, a servidora MARCELA RIBEIRO NOGUEIRA, matrícula nº 111.030-6, ocupante do cargo efetivo de Gestor
Governamental - Área de Gestão Administrativa, a contar de 15 de março de 2021.

Recife, 12 de março de 2021.

DIEGO ROCHA
Secretário Executivo de Administração

PORTARIA Nº. 175, DE 05 DE MARÇO DE 2021.
O SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL, no uso da delegação prevista no inciso III, art. 2º,
do Decreto nº 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alterações introduzidas pelo Decreto n° 34.371, de 19 de fevereiro de 2021,
tendo em vista o contido no Ofício nº. 005/2021-P-CCI/PGM, referente ao Processo Administrativo Disciplinar nº. 0103/2019
(Processo PGM.NET nº. 2019.02.004090), no Parecer nº. 0031/2021 e Encaminhamento n°. 0031/2021, ambos da Procuradoria
Consultiva, no Encaminhamento n°. 0023/2021, da Procuradoria Geral Adjunta, no Encaminhamento n°. 0030/2021, da Procuradoria
Geral do Município, e considerando o Estatuto dos Funcionários Públicos do Município do Recife, Lei Municipal nº 14.728/85. 
R E S O L V E,
Demitir a servidora JAQUELINE PETELINKAR DE SÁ MELO, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, inscrita sob a matrícula nº.
108.229-9, com fulcro no art. 199, inciso II § 1º do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município do Recife.

Recife, 05 de março de 2021.

FELIPE MARTINS MATOS
Secretário de Planejamento, Gestão e Transformação Digital

Recife, 05 de março de 2021
Assunto: Prorrogação de Posse
Ref.: Processo: Solicitação por e-mail

DESPACHO

Indefiro o pedido de Prorrogação de Posse formulado pelo requerente Thales Bezerra de Alcântara, inscrito no CPF/MF sob o nº.
043.361.953-82, nomeado para o cargo de Médico da Atenção Primária 40h, tendo em vista a necessidade imediata do serviço, nos
termos do Ofício nº 325/2020 – GAB/SESAU, da Secretaria de Saúde. Assim, deve tomar posse em até 02 (dois) dias úteis, a con-
tar da data de publicação.

Diego Rocha
Secretário Executivo de Administração

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

PORTARIA Nº 055 DE 13 DE MARÇO DE 2021
O DIRETOR PRESIDENTE da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores, no uso das atribuições con-
feridas pelo artigo 21, inciso XVII da Lei nº 16.729/2001,
RESOLVE:
Retificando a Portaria nº 614 de 03 de Setembro de 2019, publicada no DOM Edição 103 de 03 de Setembro de 2019.
Conceder pensão por morte, a contar de 15 de maio de 2019, a Sra. DÉBORA KATHARINE DOS SANTOS BARROS (FILHA MENOR),
CPF: 103.658.584-04 e a contar de 15 de março de 2021 para a Sra. MARIA DIVA EVANGELISTA BARROS (VIÚVA), CPF:
772.520.394-04, beneficiárias do ex-segurado Sr. WALTER BARROS, que ocupou o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO EFE,
PRV–NF–9, Matrícula nº 2.789-4, nos termos do Artigo 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela
Emenda Constitucional nº 41/2003, c/c Arts. 11, I, VI, 13, IV, 38, II “a”, 66, § 2º, I, 70, § 4º, § 6º, VI, 72, II, IV, da Lei Municipal nº 17.142/05,
com alterações trazidas pela Lei Municipal nº 18.197/2015 conforme teor do Parecer nº 0085/2019 e Oficio nº 0471/2021 da Procuradoria
Consultiva Municipal contido nos Processos nºs 07.27925.9.19 e 0084383-10.2019.8.17.2001-Tribunal de Justiça de Pernambuco.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

ANNA PAULA ALMEIDA NUNES E SILVA
Gerente de Previdência

PORTARIA Nº 59/2021-GAB/SS, DE 10 DE MARÇO DE 2021.
A SECRETÁRIA DE SAÚDE DO RECIFE, no uso da atribuição, considerando a necessidade de cumprimento às determinações da
Lei de Acesso à Informação - LAI,
RESOLVE:
Art. 1º Designar Renata Fernanda da Silva, matrícula nº 72.821-9, para exercer a função de TITULAR da autoridade de transparên-
cia ativa, no âmbito desta Secretaria de Saúde.

Art. 2º Designar Américo Oliveira Pinto Neto, matrícula nº 114.893-1, para exercer a função de SUPLENTE da autoridade de
transparência ativa, no âmbito desta Secretaria de Saúde.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretária de Saúde

PORTARIA Nº   112    DE   12    DE MARÇO DE 2021
O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições, considerando os Artigos 21 a 27 da Lei nº 16.520/20.10.99, tendo em
vista os Ofícios nºs  04/08.02.2021 da Escola Municipal Vila Sésamo, 02/03.02.2021 da  Escola Municipal Maestro Nelson Ferreira,
03/10.02.2021 da Escola Municipal Ibura de Baixo, 008/09.02.2021 da Escola Municipal Oswaldo Lima Filho, 006/08.02.2021 da

Secretaria de Educação
________________________________________

Secretário FREDERICO DA COSTA AMÂNCIO

Secretaria de Saúde________________________________________
Secretária LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D’ANGELO



8300071787 612 ELISANGELA BISPO DE SOUZA PIMENTEL ***.898.574-**
8300013655 613 FABÍOLA GABRIELLE DA SILVA RODRIGUES ***.840.754-**
8300075549 614 DEIVISON JOSE DE BRITO ***.489.254-**
8300021815 615 JULIANNA MARIA ARAUJO DA SILVA ***.026.244-**
8300114892 616 SHIRLEY ALDINE DE FREITAS ALMEIDA ***.167.904-**
8300003710 617 JAIRO CORTEZ ***.253.633-**
8300023428 618 MERCIA MARIA DE SOUSA ***.676.654-**
8300011709 619 JAILLEN CARLA SANTOS ***.078.075-**
8300084212 620 MÁRCIA SANTOS LIMA ***.539.174-**
8300083837 107 PCD ANA CATARINA DOS PASSOS LIMA SANTOS ***.506.864-**
8300072331 108 PCD JOSE ALVES DA SILVA NETO ***.353.884-**
Por não comparecimento de:
GABRIELA MARTINS MACEDO DE ALENCAR MAIA
FLAVIA SANTANA FREITAS SOUSA
SANDY COSTA DOS SANTOS
EVERLY SANTOS MENEZES
JAQUELINE FERREIRA CANUTO
ANNE KAROLYNE BARROS AGUIAR
IONETE SILVA ARAUJO
ANNA PAULA ALVES DE ALMEIDA
INDIRA DE ARAÚJO LUCENA
JULIANA BORGES COSTA
DAYANE MENEZES SANTOS
MARIA LUANA BARRETO CAVALCANTE
HIDELKARLA SALES DE SANTANA
ISADORA DE BELLIS E AGUIAR
ELOÍZA FÉLIX MATIAS
MILENA BIANCA DA SILVA
ANASTACIA MARIA NUNES MELO
ALINE BELFORT RODRIGUES
VANESSA MARQUES SILVA
WASHINGTON ANDERSON GOMES DA COSTA

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 30H - PLANTONISTA
INSCRIÇÃO CLASSIF. NOME CPF
8010120443 1511 JECISLAYNE HELLEN FREITAS DOS SANTOS ***.038.934-**
8010032641 1512 THAYANE SENA DE MOURA ***.847.144-**
8010098307 1513 LUIZA MARIA DE OLIVEIRA ***.906.604-**
8010052724 1514 DANIELLY ANA DA SILVA ***.059.094-**
8010042982 1515 DAYRLLA KATRINNE COELHO DE FREITAS ***.847.154-**
8010019193 1516 FABIOLA DO NASCIMENTO SILVA ***.011.114-**
8010024879 1517 LAÍS REGINA DOS SANTOS ***.600.134-**
8010020504 1518 DANIELLE DE CASSIA SANTANA DA LUZ GONÇALVES ***.382.944-**
8010072629 1519 ILDINEIDE ARCELINA DE FRANÇA ALBUQUERQUE ***.997.804-**
8010069465 1520 RONALDO DIAS DE AQUINO ***.747.614-**
8010051065 1521 KAROLINE PRISCILA DA SILVA MELO ***.340.574.-**
8010053119 1522 ANDREINA ALVES DA SILVA ***.025.364-**
8010094226 1523 PCD JÁ CONVOCADO
8010124605 1524 PATRICIA WANDERLEY ***.111.654-**
8010000153 1525 JOZE CIPRIANO FERREIRA DA SILVA ***.208.514-**
8010102922 1526 GABRIELLA MENEZES CARDOSO ***.617.104-**
8010115598 1527 EMANUELA LIMA DE LUCENA ***.884.204-**
8010051161 1528 JULIANA ROBERTA DE VASCONCELOS COELHO ***.648.064-**
8010014564 1529 JACIANE BARBOSA DE LIMA ***.305.914-**
8010107491 1530 MARIA MONICA COSTA DE LIMA ***.863.234-**
8010056494 1531 EDNA SEBASTIAO GUERRA ***.629.714-**
8010018391 1532 MONICA MARIA MALESSA ***.668.064-**
8010122237 1533 ALEXANDRA LIMA ALVES ***.308.294-**
8010049386 1534 FABIANA ARAUJO DA SILVA ***.195.614-**
8010066009 1535 WALDIRENE DA LUZ FEITOSA ***.185.163-**
8010025397 1536 KIVIA FERREIRA TRINDADE ***.985.004-**
8010036392 1537 TAMIRES LINDALVA BARBOSA ***.854.224-**
8010028346 1538 MARIZE MARIA DE SOUZA SILVA ***.433.794-**
8010063431 1539 EMERSON GOMES DE MOURA ***.150.234-**
8010072519 1540 VIVIANE ALINE LARANJEIRA DA SILVA ***.421.864-**
8010116953 1541 AURECI DE JESUS FRANÇA COSTA ***.971.223-**
8010047694 1542 LANDERSON ALVES MARINHO DE LIMA ***.614.914-**
8010008317 1543 THAIS TAVARES CANUTO ***.264.474-**
8010131234 1544 CAMILA EMANUELLY LIRA SILVA ***.129.234-**
8010039449 1545 MARIA IZABEL BRANCO DA SILVA ***.180.464-**
8010047018 1546 KARLA VIRGINIA FILGUEIRA DE CASTRO ***.048.054-**
8010097863 1547 ELISSANDRA LIDIA PINA DE SANTANA ***.453.774-**
8010037558 1548 PRISCYLLA KATIUCIA DUARTE DA SILVA ***.388.024-**
8010006803 1549 ANA PAULA DA SILVA BRITO ***.192.074-**

Por não comparecimento de:
JANE TAYSE ALVES DO NASCIMENTO
NATÁLIA MONTEIRO DO AMARAL DA SILVA
ZILDA BEZERRA LIRA
OLIVÉRIO DE SOUZA CAMPOS
EVA REGINA BARBOSA BARROS
CATARINA ADELAIDE DO NASCIMENTO
GEANE INÊS DE MESQUITA
ADRIANA JOAQUIM DA SILVA
RISONETE DE SANTANA SILVA
SILVANEIDE MARIA DO NASCIMENTO FIGUEIRA
SÔNIA MIRIAN SILVA DE FRANÇA
ROSANA DE FREITAS MARQUES SOUZA
IVIANE KELY SENA DO NASCIMENTO
ARTUR VINICIUS DE CARVALHO TEIXEIRA
ANDRELINA HILARIO COSME DA SILVA
DEMETRIUS SOARES GÓES
RAYCARD COELHO MARTINS
RITA DE CÁSSIA OLIVEIRA DA SILVA
JESSICA MARIA DE VASCONCELOS
GERSON WALTRUDES DA SILVA NETO
CRISTINA BORBA CAVALCANTI
SILVANIA MONTENEGRO DE MELO
SANDRA DE LIMA TIMOTEO
JOELMA MARIA ALEXANDRE
MARIA ADRIANA DA SILVA
AMANDA SANTOS SILVA
ANA CLEA SANTOS DE ARAUJO
ALCIONE MARIA DE ANASTÁCIO OLIVEIRA
EMILLY CAROLINE FERREIRA DOS ANJOS
RANNYELLE KEYLLA MENDONÇA DE AGUIAR
ELISANGELA DINIZ MEDEIROS
EDUARDO JOSE BEZERRA DE FRANCA
ANA CLEIDE DOS SANTOS
MARIA MARQUES DA SILVA
ADRIANA CARLA PESSOA DE SANTANA
ROSANA ROCHA DO REGO LIMA
VANESSA SILVA OLIVEIRA DE SOUSA
ANDERSON DE ARAÚJO OLIVEIRA
POLLYANA MARIA DA SILVA

Art. 2º Ficam dispensados, temporariamente, os exames admissionais dos convocados para assumir cargos até ulterior deliberação.
Parágrafo único. A Secretaria de Planejamento, Gestão e Transformação Digital convocará os servidores, oportunamente, para real-
ização dos exames de cuida o caput.

Art. 3º Para iniciar as atividades, os convocados deverão encaminhar toda documentação exigida no respectivo edital, por meio
eletrônico para o endereço de e-mail admissao@recife.pe.gov.br, no prazo de 02 (dois) dias úteis após publicação desta.
Parágrafo Único. O não comparecimento no prazo estabelecido no caput, acarretará a imediata convocação do próximo candidato da lista.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

FELIPE MARTINS MATOS
SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL

LUCIANA ALBUQUERQUE 
SECRETÁRIA DE SAÚDE

PORTARIA Nº 465 DE 04 DE MAIO DE  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 097/2021-
DP do Diretor Presidente da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores-AMPASS, Cota da Secretária
de Gabinete da Secretaria de Administração/SEAD e Cota da Gerente de Cadastro e Movimentação de Pessoal/SEPLAGTD.
R E S O L V E
Fazer retornar à Secretaria de Planejamento, Gestão e Transformação Digital, o servidor SANDRO DA COSTA FIGUEIRÔA, Agente
Administrativo, matrícula nº 71450-8, CPF nº ***.004.524-**, que se encontrava à disposição da Autarquia Municipal de Previdência
e Assistência à Saúde dos Servidores, a contar da data da publicação.

PORTARIA Nº 466 DE 04 DE MAIO DE  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 019/2020-
GAB/SEPLAN do Secretário de Planejamento Urbano do Recife, Termo de Declaração da Secretária Executiva de Planejamento do
Instituto da Cidade Pelópidas Silveira-ICPS, CI nº 013/2021-ICPS/SEPUL/PCR do Gerente Geral de Apoio Jurídico do Instituto da
Cidade Pelópidas Silveira-ICPS, Cota da Gerente Geral de Administração de Pessoal/SEPLAGTD e Cota da Supervisora de
Movimentação de Pessoal/SEPLAGTD.

R E S O L V E
Convalidar a Remoção da Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas para a Secretaria de Planejamento Urbano, do servidor
SEVERINO RIBEIRO DA SILVA, Professor, matrícula nº 36943-1, SEDUC Recife e matrícula nº 177820-0, SEE PE, com efeito
retroativo a 02 de fevereiro de 2020.

PORTARIA Nº 467 DE 04 DE MAIO DE  2021
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, tendo em vista o contido no Ofício nº 019/2020-
GAB/SEPLAN do Secretário de Planejamento Urbano do Recife, Termo de Declaração da Secretária Executiva de Planejamento do
Instituto da Cidade Pelópidas Silveira-ICPS, CI nº 013/2021-ICPS/SEPUL/PCR do Gerente Geral de Apoio Jurídico do Instituto da
Cidade Pelópidas Silveira-ICPS, Cota da Gerente Geral de Administração de Pessoal/SEPLAGTD e Cota da Supervisora de
Movimentação de Pessoal/SEPLAGTD.
R E S O L V E
Fazer retornar à Secretaria de Educação do Recife, o servidor SEVERINO RIBEIRO DA SILVA, Professor II, matrícula nº 36943-1,
CPF nº ***.317.944-**, que se encontrava à disposição da Secretaria de Planejamento Urbano, a contar de 04 de maio de 2021.

DIEGO TARGINO DE MORAES ROCHA
Secretário Executivo

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL
Solicitação: Enviada em 25/04/2021 ao email comissaoavagcmr@recife.pe.gov.br
Requerente: Flávio Júnio de Moraes
Assunto: Solicitação de inclusão do seu nome no processo Promoção 2019/2020 

Despacho Final
Indefiro o pedido de inclusão na relação dos servidores aptos a participarem do processo de Promoção de que trata a Portaria Conjunta
nº 015, de 16/04/2021, publicada no Diário Oficial nº 055 de 17/04/2021, com republicação no Diário Oficial nº 058, em 24/04/2021, for-
mulado pelo servidor Flávio Junio de Moraes, inscrito na matrícula 792302, considerando a falta não justificada ocorrida em 28/11/2019,
não atendendo dessa forma a alínea “b” do inciso I do art. 17 da Lei nº 17.955, de 23 de dezembro de 2013 e alterações.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL
Solicitação: Enviada em 23/04/2021 ao email comissaoavagcmr@recife.pe.gov.br
Requerente: José Antônio da Silva
Assunto: Revisão tempo de serviço processo Promoção 2019/2020 

Despacho Final
Defiro o pedido de revisão do tempo de serviço referente a Portaria Conjunta nº 015, de 16/04/2021, publicada no Diário Oficial nº
055 de 17/04/2021, com republicação no Diário Oficial nº 058 em 24/04/2021,  formulado pelo servidor Antônio José da Silva, inscrito
na matrícula 791860, com fundamento na Lei nº 18.359/2019 e tendo em vista a comprovação de ausência legal no período 26 de
abril de  2019 a 15 de maio 2019, ficando o servidor com o tempo de serviço em 31/12/2019 de 11 anos, 4 meses e 27 dias.             

Recife, 03 de maio de 2021.

ANA RITA DANTAS DA SILVEIRA BARROS
Gerente Geral de Administração de Pessoal

PORTARIA Nº 095/2021- GAB/SS, DE 29 DE ABRIL DE 2021.
A Secretária de Saúde do Recife, no uso das atribuições conferidas pelos incisos I, IV e V do art. 61 da Lei Orgânica do Município,
Resolve:
Art. 1º - Dispensar a servidora abaixo qualificada da atribuição de Controlador Interno da Secretaria de Saúde e Fundo Municipal de Saúde:

JULIANA DANTAS TORRES RIBEIRO
CPF: 029.128.584-88

Art. 2º - Designar o servidor abaixo qualificado para atribuição de Controlador Interno da Secretaria de Saúde e Fundo Municipal de Saúde:

André Luiza de Melo Quirino
CPF Nº 021.270.094-44
E-mail: andre.quirino@recife.pe.gov.br
Cargo: Gerente de Informações Estratégicas
Tipo de vínculo: Servidor

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 096/2021- GAB/SS, DE 29 DE ABRIL DE 2021.
A Secretária de Saúde do Recife, no uso das atribuições conferidas pelos incisos I, IV e V do art. 61 da Lei Orgânica do Município,
Resolve:
Art. 1º - Designar o servidor abaixo qualificado para representar a unidade jurisdicionada Fundo Municipal de Saúde e Secretaria de
Saúde como "Gerenciador de Sistema" na operação do Sistema de Módulo Licitações e Contratos do TCE-PE: 

AMÉRICO OLIVEIRA PINTO NETO
CPF Nº 085.904.544-79
E-mail: americo.neto@recife.pe.gov.br
Cargo: Gestor da Unidade de Assuntos Jurídicos
Tipo de vínculo: Servidor
Perfil: Gerenciador de Sistema

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretária de Saúde

PORTARIA nº 016/2021-GAB/SEGTES/SESAU, de 26 de março de 2021.                      
A Secretária Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde, no uso de suas atribuições, considerando o disposto no art.
206 e seguintes da Lei Municipal nº 14.728 de 08 de março de 1985 e suas alterações.  
RESOLVE:
Art. 1º. Designar Ana Paula Valeriano de Oliveira Feitosa, matrícula nº 86.135-5, CPF n° 031.139.194-01, para atuar na Comissão de
Sindicância em andamento, instaurada pela Portaria nº 012/2021-GAB/SEGTES/SESAU, de 15 de março de 2021, publicada no Diário Oficial
do Município nº 39 de 18 de março de 2021, em substituição a Fernanda Ferrari Pizzato, matrícula nº 106.110-0, CPF n° 039.216.164-84.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a contar de 18 de março de 2021.

Andreza Barkokebas Santos de Faria
Secretária Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde 

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAÚDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
ESPÉCIE: Ata de Registro de Preços n° 085/2021, disponível no sítio: www.recife.pe.gov.br
OBJETO: Aquisição de medicamentos, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde da Prefeitura do Recife
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Leis nºs 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais nºs 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Empresa CIRÚRGICA MONTEBELLO LTDA, CNPJ nº 08.674.752/0001-40, vencedora no item 01, lote 03, com valor
global de R$101.595,00 (cento e um mil, quinhentos e noventa e cinco reais), VIGÊNCIA de 12 meses, a contar de 28 de abril de 2021.
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico n° 015/2021 - CPLSSA. Processo Licitatório n° 015/2021. ARISTIDES VITORINO DE
OLIVEIRA NETO, Secretário Executivo de Regulação Média e Alta Complexidade.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAÚDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
ESPÉCIE: Ata de Registro de Preços n° 086/2021, disponível no sítio: www.recife.pe.gov.br
OBJETO: Aquisição de medicamentos, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde da Prefeitura do Recife
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Leis nºs 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais nºs 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Empresa DIOMA PRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ nº 36.602.953/0001-77, vencedora no item
01, lotes 09 e 10, com valor global de R$48.000,00 (quarenta e oito mil reais) e R$ 36.750,00 (trinta e seis mil setecentos e cinquenta
reais), respectivamente, VIGÊNCIA de 12 meses, a contar de 29 de abril de 2021. Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico n°
015/2021 - CPLSSA. Processo Licitatório n° 015/2021. ARISTIDES VITORINO DE OLIVEIRA NETO, Secretário Executivo de
Regulação Média e Alta Complexidade.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAÚDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
ESPÉCIE: Ata de Registro de Preços n° 087/2021, disponível no sítio: www.recife.pe.gov.br
OBJETO: Aquisição de medicamentos, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde da Prefeitura do Recife
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Leis nºs 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais nºs 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Empresa PREVIX PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA-ME, CNPJ nº 11.877.124/0001-76, vencedora no item 01, lote
03, com valor global de R$19.720,00 (dezenove mil, setecentos e vente reais), VIGÊNCIA de 12 meses, a contar de 26 de abril de
2021. Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico n° 015/2021 - CPLSSA. Processo Licitatório n° 015/2021. ARISTIDES VITORINO DE
OLIVEIRA NETO, Secretário Executivo de Regulação Média e Alta Complexidade.

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAÚDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
ESPÉCIE: Ata de Registro de Preços n° 114/2021, disponível no sítio: www.recife.pe.gov.br
OBJETO: Aquisição de medicamentos, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde da Prefeitura do Recife
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Leis nºs 8.666/1993 e 10.520/2002, dos Decretos Municipais nºs 22.592/2007, 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Empresa FOXMED MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ nº 24.994.990/0001-99,
vencedora no item 01, lotes08, 09 e 10, com valor global de R$3.567,00 (três mil, quinhentos e sessenta e sete reais), R$ 3.567,00(três
mil, quinhentos e sessenta e sete reais), e R$ 3.567,00(três mil, quinhentos e sessenta e sete reais), respectivamente,VIGÊNCIA de
12 meses, a contar de 04 maio de 2021. Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico n° 022/2021 - CPLSMA. Processo Licitatório n°
022/2021. ARISTIDES VITORINO DE OLIVEIRA NETO, Secretário Executivo de Regulação Média e Alta Complexidade.

Secretaria de Saúde________________________________________
Secretária LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D’ANGELO
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PORTARIA Nº 0367 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no Ofício n° 122/2023 - DPR/EMLURB - SEI nº 
15.001811/2023-63,

R E S O L V E:
Exonerar HERÁCLIO TAVARES DE MELO, CPF nº ***.732.234-**, matricula nº 1.040-5, do cargo de provimento em comissão de 
Chefe de Divisão de Compras e Suprimentos, símbolo “CAA-2”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a contar 
de 01 de março de 2023.

Nomear HERÁCLIO TAVARES DE MELO, CPF nº ***.732.234-**, matricula nº 1.040-5, para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Gestor da Unidade de Processos Organizacionais, símbolo “CAA-1”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – 
EMLURB, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear MARCO ANTÔNIO CAVALCANTI DA LUZ, CPF nº ***.103.204-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe 
da Divisão de Compras e Suprimentos, símbolo “CAA-2”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a contar de 01 
de março de 2023.

PORTARIA Nº 0368 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no Ofício n° 092/2023 - DPR/EMLURB - SEI nº 
15.001477/2023-48,

R E S O L V E:
Exonerar ÊNIO DA SILVA BAZANTE, CPF nº, ***.655.004-**, matrícula nº 4.482-2, do cargo de provimento em comissão de Chefe da 
Divisão de Drenagem e Pavimentação RPA 6, símbolo “CAA-2, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana - EMLURB, a contar de 
01 de março de 2023.

Nomear ÊNIO DA SILVA BAZANTE, CPF nº, ***.655.004-**, matrícula nº 4.482-2, para exercer o cargo de provimento em comissão 
de Gerente de Drenagem e Pavimentação RPA 2 e 3, símbolo “CDA-5”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a 
contar de 01 de março de 2023.

Nomear RIVALDO DA COSTA LUSTOSA JÚNIOR, CPF n°, ***.821.144-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe 
da Divisão de Drenagem e Pavimentação RPA 6, símbolo “CAA-2, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a contar 
de 01 de março de 2023.

Exonerar MARIANA EMANUELLE DA SILVA NASCIMENTO, CPF nº, ***.316.984-**, matrícula nº 71.675-8, do cargo de provimento 
em comissão de Assessor Técnico de Projetos e Orçamento, símbolo “CAA-1, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana - 
EMLURB, a contar de 16 de fevereiro de 2023.

Nomear PATRÍCIA BATISTA DA SILVA CORDEIRO, CPF nº, ***.917.124-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de 
Assessor Técnico de Projetos e Orçamento, símbolo “CAA-1, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a contar de 
01 de março de 2023.

Nomear CAMILLA PIRES DOS SANTOS CÂMARA, CPF nº, ***.549.614-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de 
Superintendente de Drenagem e Pavimentação RPA 4, 5 e 6, símbolo “CDE-3, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – 
EMLURB, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0369 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 38/2023 - STQP/GAB - SEI nº 
31.000182/2023-56,

R E S O L V E:
Exonerar BRUNA LIMA DA COSTA RIBEIRO, CPF nº ***.211.794-**, do cargo de provimento em comissão de Chefe de Divisão de 
Contratos e Convênios, símbolo “CAA-1”, da Secretaria de Trabalho e Qualificação Profissional, a contar de 07 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0370 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 28/2023 - GAB/STQP – SEI nº 
31.000149/2023-26,

R E S O L V E:
Exonerar PEDRO DE ALBUQUERQUE MONTENEGRO NETO, CPF nº ***.387.544-**, do cargo de provimento em comissão de 
Secretário Executivo de Emprego e Qualificação Profissional, símbolo “CDE-1”, da Secretaria de Trabalho e Qualificação Profissional, 
a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0371 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 31/2023 - GAB/STQP – SEI nº 
31.000151/2023-03,

R E S O L V E:
Nomear WELLINGTON BATISTA DA SILVA, CPF nº ***.920.614-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 
Executivo de Emprego e Qualificação Profissional, símbolo “CDE-1”, da Secretaria de Trabalho e Qualificação Profissional, a contar de 
01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0372 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 43/2023 – AESP, SEI nº 04.000080/2023-
68,

R E S O L V E:
Nomear VINÍCIUS PESSOA CARNEIRO, CPF nº ***.999.224-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Assessor Técnico 
de Saúde e Segurança do Trabalho, símbolo "CAA-2", do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar Recife, a contar de 27 de fevereiro 
de 2023.

PORTARIA Nº 0373 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 305/2023 – GAB/SEDUC - SEI nº 
32.002889/2023-97,

R E S O L V E:
Exonerar, a pedido, ANA ÚNGARI DAL FABBRO, CPF nº ***.324.388-**, do cargo de provimento em comissão de Gerente Geral de 
Estratégias Educacionais, símbolo "CDE-2", da Secretaria de Educação, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear MARCELO AUGUSTO DANTAS PEREIRA, CPF nº ***.996.244-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de 
Gerente Geral de Estratégias Educacionais, símbolo "CDE-2", da Secretaria de Educação, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0374 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 075/2023 - GABPE– SEI nº 
08.000.169/2023-94,

R E S O L V E:
Nomear ELLEN ARIEL DA SILVA TORRES, CPF ***.534.124-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gestor Técnico, 
símbolo, "CAA-1", do Gabinete de Projetos Especiais, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0375 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 107/2023 - GAB/FCCR, SEI nº 
17.000531/2023-18,

R E S O L V E:
Nomear IVANILDO FIGUEIRA DE QUEIROZ, CPF nº ***.431.314-**, matrícula nº 31.059-0, para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Chefe do Setor Operacional de Inspeção da Banda Sinfônica, símbolo “CAA-3”, da Fundação de Cultura da Cidade do 
Recife – FCCR, a contar da data da publicação.

PORTARIA Nº 0376 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 205/2023 - GAB/FCCR, SEI nº 
17.001133/2023-19,

R E S O L V E:
Nomear MÁRIO JARBAS DE LIMA JÚNIOR, CPF nº ***.582.734-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gerente de 
Formação Cultural, símbolo “CDA-5”, da Fundação de Cultura da Cidade do Recife – FCCR, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0377 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 168/2023 – GAB/SESAU - SEI nº 
33.007498/2023-59,

R E S O L V E:
Exonerar ARISTIDES VITORINO DE OLIVEIRA NETO, CPF nº ***.361.924-**, do cargo de provimento em comissão de Secretário 
Executivo de Regulação, Média e Alta Complexidade, símbolo "CDE-1", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear ANNA RENATA PINTO DE LEMOS CORDEIRO, CPF nº ***.494.264-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de 
Secretário Executivo de Regulação, Média e Alta Complexidade, símbolo "CDE-1", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março 
de 2023.

PORTARIA Nº 0378 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 154/2023 – GAB/SESAU - SEI nº 
33.007457/2023-62,

R E S O L V E:
Exonerar AMÉRICO OLIVEIRA PINTO NETO, CPF nº ***.904.544-**, do cargo de provimento em comissão de Gestor da Unidade de 
Assuntos Jurídicos, símbolo "CAA-1", da Secretaria de Saúde, a contar de 28 de fevereiro de 2023.

Exonerar STEPHANIE GOMES GUNDES PESSOA, CPF nº ***.142.714-**, do cargo de provimento em comissão de Assistente Técnico 
Jurídico, símbolo "CAA-3", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear STEPHANIE GOMES GUNDES PESSOA, CPF nº ***.142.714-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Gestor 
da Unidade de Assuntos Jurídicos, símbolo "CAA-1", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear IVAN ZAIA MIRANDA PAIVA, CPF nº ***.128.574-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Assistente Técnico 
Jurídico, símbolo "CAA-3", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0379 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 134/2023 – GAB/SESAU - SEI nº 
33.005310/2023-38,

R E S O L V E:
Exonerar KELLY CRISTINA GOMES DE LIMA VERÍSSIMO, CPF nº ***.865.844-**, do cargo de provimento em comissão de Chefe do 
Setor de Assistencia Ambulatorial, símbolo "CAA-3", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

Nomear SANDRINE GOMES E SILVA MELO, CPF nº ***.989.224-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe do 
Setor de Assistência Ambulatorial, símbolo "CAA-3", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0380 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 109/2023 – GAB/SESAU - SEI nº 
33.003670/2023-03,

R E S O L V E:
Exonerar LUANA MAYARA NASCIMENTO CORREIA, CPF nº ***.216.474-**, do cargo de provimento em comissão de Chefe da 
Divisão de Coordenação de Área, símbolo "CAA-2", da Secretaria de Saúde, a contar de 22 de janeiro de 2023.

Nomear MELISSA RODRIGUES MONTEIRO, CPF nº ***.787.534-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de Chefe da 
Divisão de Coordenação de Área, símbolo "CAA-2", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0381 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E:
Exonerar, a pedido, ÉRICO MANOEL COSTA SILVA, CPF nº ***.468.054-**, do cargo de provimento em comissão de Assessor Técnico 
de Atos Oficiais, símbolo "CAA-2", da Secretaria de Governo e Participação Social, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0382 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 126/2023 – GAB/CENTRO– SEI nº 
09.000074/2023-61,

R E S O L V E:
Exonerar, a pedido, NICOLE RODRIGUES DE PAULA BRITO, CPF nº ***.047.554-**, matrícula nº 120.747-4, do cargo de provimento 
em comissão de Chefe do Setor de Comunicação, símbolo “CAA-3”, do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 15 de fevereiro de 
2023.

Nomear DENNYS VICENTE ROCHA DO NASCIMENTO, CPF nº ***.964.894-**, matrícula nº 120.122-0, para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Chefe do Setor de Comunicação, símbolo "CAA-3", do Gabinete do Centro do Recife, a contar de 01 de 
março de 2023.

PORTARIA Nº 0383 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 169/2023 – GAB/SESAU - SEI nº 
33.007525/2023-93,

R E S O L V E:
Dispensar ANNA RENATA PINTO DE LEMOS CORDEIRO, CPF nº ***.494.264-**, da função gratificada de Gerente Geral de 
Regulação, símbolo "FDE-2", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

Designar ROSEANE DA SILVA LEMOS, CPF nº ***.244.184-**, para exercer a função gratificada de Gerente Geral de Regulação, 
símbolo "FDE-2", da Secretaria de Saúde, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0384 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no ofício n° 42/2023 – AESP, SEI nº 04.000079/2023-
33,

R E S O L V E:
Nomear VLADIMIR MORAES DE ALENCAR ARARIPE, CPF nº ***.404.214-**, para exercer o cargo de provimento em comissão de 
Gerente Jurídico, símbolo "CDA-5", do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar Recife, a contar de 01 de março de 2023.

PORTARIA Nº 0385 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no Ofício nº 056/2023 - DPR/CSURB e SEI nº 
13.000220/2023-99,

R E S O L V E :
I – Designar os servidores abaixo qualificados para compor a Comissão Permanente de Licitação – CPL da Autarquia de Serviços 
Urbanos do Recife - CSURB, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 01 de fevereiro de 2023.

Presidente

SILVANICE GOMES TENÓRIO CAVALCANTI – CPF nº ***.109.964-**,

Membro

ALYRA MARIA RABELO DE ANDRADE ALENCAR – CPF nº ***.117.104-**,

FÁBIO JOSÉ DA SILVA JUNIOR – CPF nº ***.401.594-**,

LUIZ HENRIQUE VASCONCELOS DE MEDEIROS – CPF nº ***.445.394-**,

SIMONE SANTANA DE LIMA – CPF nº ***.067.304-**.

PORTARIA Nº 0386 DE  13 DE  MARÇO  DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o contido no Ofício n° 113/2023 - DPR/EMLURB - SEI nº 
15.001665/2023-76,

R E S O L V E:
Exonerar LÚCIO LUIZ FIDÉLIS DE FREITAS JÚNIOR, CPF nº ***.576.254-**, matricula nº 71.526-3, do cargo de provimento em 
comissão de Diretor Executivo de Iluminação Pública, símbolo “CDE-1”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a 
contar de 01 de março de 2023.

Exonerar EMANOEL VITOR LEAL DIAS, CPF nº ***.395.014-**, matricula nº 71.602-2, do cargo de provimento em comissão de 
Gerente Geral de Iluminação Pública, símbolo “CDE-2”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a contar de 01 de 
março de 2023.

Nomear EMANUEL VITOR LEAL DIAS, CPF nº ***.395.014-**, matricula nº 71.602-2, para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Diretor Executivo de Iluminação Pública, símbolo “CDE-1”, da Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB, a 
contar de 01 de março de 2023.


